
Reactie SP 

1. Wat vindt u, bestaat armoede in Nederland? Wat is voor u de definitie van armoede? 
Er leven meer dan 421.000 kinderen in armoede. Bijna anderhalf miljoen Nederlanders hebben te weinig inkomen voor 
een goede woning, voor gezonde voeding of om kleren te kopen. Een nieuw verschijnsel, ‘the working poor’, is uit de 
Verenigde Staten overgewaaid naar Nederland. Bijna een half miljoen mensen werkt en heeft één of meerdere banen, 
maar zonder enige bestaanszekerheid. Zij weten niet of ze morgen nog werk hebben of de huur kunnen betalen, laat 
staan of ze later de studie van hun kind kunnen financieren. Één op de vijf Nederlanders kampt met problematische 
schulden. Zij kunnen hun rekeningen niet altijd meer betalen, bijvoorbeeld de huur of zorgkosten. 

Dus ja, er bestaat armoede in Nederland. 

Voor de definitie van armoede maakt de SP gebruik van de (langdurig) lage-inkomensgrens zoals deze door het CBS 
gehanteerd wordt. 

2. De crisis heeft het aantal mensen in armoede enorm doen toenemen. En hoewel het cijfer nu terugloopt blijft 
de langdurige armoede hoog. Wat vindt u, wordt er goed beleid gevoerd op armoedebestrijding? Wat zou er 
kunnen veranderen? 
Het gevoerde beleid is niet veel meer dan pleisters plakken. Het inkomen van veel mensen is ernstig onder druk komen 
te staan als gevolg van de bezuinigingen van de kabinetten Rutte-Wilders en Rutte-Asscher. 
Het belangrijkst en eerste wat er moet veranderen is dat mensen een leefbaar inkomen moeten krijgen. Dat begint bij het 
verhogen van het minimumloon en de daaraan gekoppelde uitkeringen met 10%. 

Daarnaast heeft de SP tientallen voorstellen gedaan die opgenomen zijn in het Masterplan Armoede en Schulden. 

3. In 2017 bestaat de Voedselbank in Nederland 15 jaar. Wat vindt u, is deze verjaardag een schande of een 
zegen? 
De verjaardag van de voedselbank is een schande vanuit de gedachte dat deze al zo lang noodzakelijk is, terwijl het in 
een welvarend land als Nederland niet nodig is. 

Tegelijk is het een zegen, of liever gezegd een noodzakelijk kwaad, voor de mensen die zonder de voedselbank 
onvoldoende voeding zouden hebben. 

Onderdelen / maatregelen uit het concept-verkiezingsprogramma die gericht zijn op het voorkomen en 
bestrijden van armoede en schulden: 

We verhogen het minimumloon met tien procent - en daarmee ook het sociaal minimum. De koppeling tussen lonen en 
uitkeringen blijft. Daardoor worden onder andere de Wajong, de bijstand en de AOW eveneens met tien procent 
verhoogd. Voor alleenstaande ouders komt er een speciale norm voor het gewenste sociaal minimum.  

We schaffen het minimumjeugdloon vanaf 18 jaar af, zodat iedere volwassene een gelijk loon krijgt voor gelijk werk. 

De ontslagvergoeding treedt al na één maand in werking en de vergoeding wordt verdubbeld, van een derde naar twee 
derde van het maandsalaris. 

Werk moet volwaardig worden beloond. Regulier werk wordt altijd betaald. We stoppen met de verplichte 
‘tegenprestatie’ in de bijstand en met werken zonder loon. 

De zogenoemde ‘mantelzorgboete’ - een korting op de uitkering - voor mensen die anderen ondersteunen, wordt 
helemaal afgeschaft. 

Het systeem van toeslagen en inkomensvoorzieningen moet eenvoudiger. We willen gaan werken met het zoveel 
mogelijk op één moment uitbetalen van alle uitkeringen, belastingteruggaven (inkomensbelasting en toeslagen) en 
vakantiegeld. 

Er komt een landelijk aanvalsplan om armoede te bestrijden. Gemeenten moeten ook meer regie kunnen voeren om 
mensen uit de schulden te krijgen, om te voorkomen dat de Belastingdienst of andere diensten het schuldhulptraject 
frustreren. Bedrijven die mensen te gemakkelijk krediet geven moeten achteraan sluiten als zij schuldeiser worden. 



We sluiten een Loon- en Investeringsakkoord met de vakbonden en werkgevers om de structurele loonachterstand 
voor werknemers in te halen. 

We voorkomen dat mensen gedwongen als zelfstandige aan de slag moeten, zoals in de bouw of de zorg voorkomt. 
Voor ZZP'ers verbeteren we de sociale zekerheid, onder meer door een goede verzekering tegen 
arbeidsongeschiktheid. ZZP'ers kunnen zich daarbij verzekeren via de WIA, onder dezelfde voorwaarden als 
werknemers.  

Armoede onder boeren en voormalige boeren pakken we aan, onder meer door sociale (zelf)hulporganisaties meer te 
ondersteunen. 

We maken een actieplan om de armoede in de ‘bijzondere gemeenten’ Bonaire, Sint Eustatius en Saba te bestrijden. 

 

 


